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Una organizacion privada, sin animo de lucro, aconfesional y apolitica, con
mas de 30 anos de experiencia y basada en el voluntariado

@ OBJETIVE.:S sosteniace

{l  HAMBI SALUD 10 REDUCCION DE LAS 12 PRODUCCION
DE LA POBREZA CERO Y BIENESTAR DESIGUALDADES Y CONSUMO

13 ACCION 17 ALIANZAS PARA
POR ELCLIMA LOGRAR
LOS OBJETIVOS

» Miembro de la Federacion Espafola de Bancos de Alimentos (FESBAL)
» Através de FESBAL, miembro de FEBA (Federacion Europea de Bancos de Alimentos)
» Mas de 30 anos de actividad (1994 - 2026)
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Sensibilizar a la sociedad y trabajar para solucionar los problemas originados por la
pobreza alimentaria, el desperdicio de alimentos y la falta de recursos necesarios
para llevar una vida digna.

» A través de la gestion del Banco de Alimentos de Madrid (BAM)
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4 oficinas ubicadas en la Comunidad de Madrid para dar mejor atencion a las entidades benéficas

» Colegio de San Fernando: Oficinas Centrales

» Delegacion Corredor del Henares: Alcald Henares - almacén regulador
» Delegacion Sur Metropolitano: Alcorcén

» Delegacion Mercamadrid

San Fernando Corredor del Henares Sur Metropolitano Mercamadrid
"—

Plataforma distribuidora  Almacén regulador Plataforma distribuidora Plataforma distribuidora
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Personas con actividad diaria:

» 360 personas voluntarias permanentes (92%).
» 32 personas contratadas (8%).

Voluntariado corporativo:

> 1.943 empleados/as de 87 empresas.

Voluntariado ocasional:

> 6.584 voluntariado ocasional - Gran Recogida, Recogida Primavera,
Operaciones kilo, Ferias y Eventos.

» 1.400 voluntarios/as de 52 centros educativos en la Gran Recogida.

Ningun puesto directivo es remunerado
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COMITE DE
INFORMATICA

N

DIRECCION DE
SERVICIOS GENERALES
Fernando Togores

CONTROL DE GESTION
Carlota de Lemus

.
~

J

DIRECCION DE
SEGURIDAD ALIMENTARIA

R

( DELEGACION DELEGACION

DELEGACION

D.0. DE D.O. DE D.O. DE
RECUPERACION RECUPERACION COMPRAS
EXCEDENTES EXCEDENTES ALIMENTOS
(LPPDA) FRUTAS Y HORTALIZAS CESTA BASICA
Carlota de Lemus Heliodoro Pérez Ana Rosa Ormaechea

MERCAMADRID CORREDOR SUR
DELHENARES | METROPOLITANO
Luis José Luis (F) | M2 José Cabeza (F)
A?
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H ALMACEN ALMACEN ALMACEN :
1| MERCAMADRID CORREDOR SUR |
! DEL HENARES METROPOLITANO N OK CENTROS oK GRAN RECOGIDA, RECOGIDA PRIMAVERA
| e —— 1| nget Roseld EDUCATIVOS EVENTOS Y OPERACIONES ESPECIALES
M2 Antonia Gonzalez Jorge Calvo Maria Gémez

D.O.: Direccién Operativa

LPPDA: Ley de Prevencidn de Pérdidas y

Desperdicio Alimentario

(F): En funciones 8
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Areas de actividad
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Se estructura en torno a 3 grandes pilares:

» Recuperacion de excedentes alimentarios de los diferentes
agentes de la cadena. Fomentamos la economia circular.

» Seguridad Alimentaria: Distribucion gratuita de alimentos a las
personas mas desfavorecidas.

» Sensibilizacion y Concienciacion: sobre la falta de recursos
alimentarios y el desperdicio alimentario.
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DESPERDICIO EN CONSUMO: prve

» Cerca de un tercio de los alimentos que se producen, se desperdician.

» Segun datos del Ministerio de Agricultura Pesca y Alimentacion, en Espaia se desperdiciaron en 2024, 1.125
millones de toneladas de alimentos al aio:

> 97,5% en los hogares (El desperdicio per capita fue de 24,38% kg/l por persona y afo).

» 2,5% en restauracion y hosteleria.

DESPERDICIO EN INDUSTRIA Y DISTRIBUCION (dato estimado declarado por los sectores):

» La estimacion de desperdicio en la industria: 1.697 millones de kilos (0,66 de lo producido). Mas de un 60% de las
empresas declara no tener la cifra exacta de lo que desperdician.

» El desperdicio en la distribucion: 4 millones de kilos (un 0,37% de lo que se distribuvye.

El Banco de Alimentos de Madrid evité que se destruyeran mas de 11,3 millones de kilos
de alimentos (vs 10,7 en 2024), el 63% del total de alimentos aprovisionados en 2025,
reduciendo las correspondientes emisiones de gases de efecto invernadero, favoreciendo la

sostenibilidad y la economia circular al introducirlos de nuevo en la cadena de consumo.

« Entrada en vigor de la Ley de proteccién de las pérdidas y el desperdicio alimentario (LPPDA) 2 abril de
2025
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En la Comunidad de Madrid:

« EIl crecimiento econémico no es suficiente para dar condiciones de vida dignas a todas las personas.

« La subida del salario minimo y las ayudas de las administraciones mejoran las tasas de personas en riesgo de
pobreza y/o exclusién social.

* El coste de la vivienda y los salarios bajos son los principales factores generadores de pobreza.

- Cuenta con la segunda mayor renta media, pero el indice de Gini de Madrid, indicador que mide la desigualdad, es
el mas elevado de toda Espaiia (31,8%). Es la comunidad con el mayor indice de desigualdad.

« Aumenta el numero de personas en riesgo de pobreza y/o exclusion social (de 885.000 en 2024 a 1.002.000
personas en 2025).

El peor dato: la privacion material y social severa (PMSS) se reduce apenas 0,4 puntos (del 8,9% al 8,4%).

El 42% manifiesta tener dificultades o no llegar a fin de mes (2).

La ayuda alimentaria del BAM es fundamental para muchas personas de la CAM en situacion de pobreza
ya que les garantiza una comida diaria y poder afrontar otros gastos esenciales

(2) Fuente: IPSOS. Monitor del coste de vida
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DATOS DE POBREZA CAM CON UMBRALES DE POBREZA NACIONAL Y REGIONAL
Sobre una poblacién de 7.009.000 personas residentes en la Comunidad de Madrid

DATOS SEGUN UMBRAL DE POBREZA NACIONAL 2024 2025

» Enriego de pobrezal/exclusion social 885.000 1.002.000 (1 cada 7 personas)
» Pobreza Severa(hogares con ingresos >644€/mes) 318.750(4,7%) 396.000 (5,6%)

» Carencia Materialy Social Severa 698.312(8,9%) 593.000 (8;5%)

(no afrontan 7 o + de los 13 items de consumo basico)

DATOS SEGUN UMBRAL DE POBREZA REGIONAL 2024 2025
» Personas enelumbral de pobreza 1.180.049 (17,4%) 1.359.750(19,4%)
(teniendo en cuenta el nivel de renta) renta 12.736 €/persona renta 17.275 €/persona

(1): (Fuente: EAPN 2024 15° informe Estado de la pobreza. Seguimiento del indicador de pobreza y exclusién social en
Espafia 2008- 2024. Publicado octubre 2025).
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» Charlas y talleres en centros educativos y universidades para concienciar

sobre los problemas originados por el desperdicio, la pobreza y la falta de
recursos.

» Complementadas con “Operaciones Kilo” y visitas a nuestras instalaciones
facilitando la participacion de los alumnos como voluntarios en los almacenes.

> Fomentando el voluntariado.

14
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Programa de RSC con empresas colaboradoras
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Fomentamos, junto a RSC de las empresas, la participacion de sus empleados en
diferentes actividades del banco.

» Clasificacion de alimentos en nuestros almacenes.

» Participacion en campanas (Gran Recogida y Operaciones Kilo).

» QOrganizacion de recogidas (Operaciones Kilo) entre los empleados -también de
forma digital- en sus empresas.

» Colaboracion en proyectos donde los empleados donen su expertise.

15
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Principales
Indicadores de
Actividad 2025

16
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Origen de los alimentos: seguridad alimentaria
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« Alimentos ingresados por Recuperacioén

A\

Frutas y Hortalizas -Programa Retiradas UE y Asentadores
Mercamadrid

Excedentes de |la Industria/Fabricantes

Excedentes Cadenas de distribucion

Excedentes HORECA

Excedentes Ferias y exposiciones

YV VY

« Alimentos ingresados por Donacioén (fisica o monetaria)
de particulares y empresas que componen la cesta Basica

» Campanas Gran Recogida y Recogida Primavera
» QOperaciones Kilo empresas y centros educativos
» FESBAL (Federacion Espafiola de Bancos de Alimentos)
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Cesta Basica 2024
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ALIMENTO

PASTA

ARROZ

AZUCAR

HARINA

GALLETAS

ACEITE

LEGUMBRES

LEGUMBRES PRECOCINADAS
CONSERVAS DE PESCADO
PR. CARNICOS (POLLO/PAVO)
LECHE

HUEVOS

SOPAS

PATATAS

CACAO

TOMATE FRITO

TOTAL BASICOS

18
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RECUPERACION EXCEDENTES
entrada alimentos

TOTAL kilos Recuperados 12,5 M Kg (58,4 %) 10,6 M Kg (61,5 % ) 11,3 M Kg (63%)

Frutas y Hortalizas — Programa 9,2 M kg. 8 M kg. 7,73 M kg.
Retirada y Mercamadrid

Industria, Distribucion y HORECA 3,3 M Kg. 2,6 M kg. 3,57 M kg.
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SEGURIDAD ALIMENTARIA

Beneficiarios a 31 diciembre 137.124 115.422 99.470
Kilos/beneficiario/afio 146,6 Kg. 139,6 Kg. 169,8 kg
Distribucion media (248 dias) 88.803 Kg./dia 68.269 Kg./dia 73.762 Kg./dia
55.034.335 44.401.885 38.526.480
Entidades atendidas 540 528 507
Entidades media aino 551 533 536
Alimentos ingresados 21,2 M Kg. 17,2 M Kg. 17,95 M Kg.
Alimentos distribuidos 22 MKg. 16,9 M Kg. 17,92 M Kg.

100.000 personas reciben una comida diaria suministrada por el BAM a través de mas de 500
entidades sociales de la CAM legalmente reconocidas
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SENSIBILIZACION

ADULTOS:
Voluntariado permanente

Voluntariado ocasional

Voluntariado empresas

ADOLESCENTES :

Participacion en Gran Recogida y
Recogida Primavera

Participacion en OK

Talleres de sensibilizacion

Alumnos sensibilizados

395

9.619
1.444

1.483 (59 centros)

283
222

7.459

382

8.282
2.019

1.641 (48 centros)

227

186

6.458

MADR\D

360

6.584
1.943

1.400 (52 centros)

247

180

5.441
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Retos
2026
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RECUPERACION EXCEDENTES ALIMENTARIOS:
 Asegurar el cumplimiento con las obligaciones que establece la LPPDA

 Firma de convenios con empresas donantes.

* Seguir mejorando la gestion de los excedentes.

» Pilotar donaciones de nuevos agentes de la cadena alimentaria (HORECA).

* Minimizar el casi inexistente desperdicio de los alimentos en FBAM.

» Distribuir los alimentos con equidad y una alimentacion equilibrada a los beneficiarios.

« Capitalizar el expertise de mas de 30 anos recuperando excedentes
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SEGURIDAD ALIMENTARIA/DISTRIBUCION DE ALIMENTOS

* Proporcionar una comida diaria a cerca de 105.000 personas beneficiarias en la Comunidad
de Madrid (17 millones de kilos) a través de las mas de 500 entidades benéficas colaboradoras.

« Contar con suficientes recursos para hacer frente a los alimentos de Cesta Basica (15
alimentos): 5,3 millones de kilos).

 Mantener el control de los beneficiarios (Censo Beneficiarios GUF) en coordinacion con los
Servicios Sociales.
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Principales retos FBAM - 2026

SENSIBILIZACION:

« Seguir abordando los talleres, charlas y Operaciones Kilo en centros educativos.
« Apoyar y fomentar acuerdos y convenios con universidades y centros educativos.

« Seguir apoyando las 2 principales campafnas Gran Recogida y Recogida Primavera con
voluntariado suficiente.

* |Incrementar la involucracion de voluntariado joven.
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Impacto Social
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Impacto social

Impacto social positivo y sostenible que influye a diferentes areas y colectivos

INCLUSION SOCIAL || SOSTENIBILIDAD ESPANA RURAL EDUCACION EMPLEO
Mediante la Evitando el Contribuimos a Sensibilizaciony Promovemos la
distribucion de desperdicio y la evitar la educacién social ocupacion de
alimentos, destruccién de despoblacionyla  sobre problemas mayores
trabajamos para alimentos y su Espafia vaciada originados porel Paraque
facilitar la correspondiente mediante el hambre, el trabajen como
reintegracion social emision de Programa de despilfarro voluntarios
de los mas residuos. Retirada de Frutas  alimentarioy aprovechando
vulnerables enla Promoviendo la y Hortalizas alimentacidn su talento .
CAM. economia circular.  excedentes saludable

agricolas. (Colegios, Gran

Recogiday OK).

La ayuda alimentaria que recibieron de la FBAM las 507 entidades benéficas junto al trabajo de
acompanamiento y asistencia que estas realizan a las personas beneficiarias, genera un impacto
social directo positivo y constituye la red de apoyo solidario mas importante de la CAM.
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DONANDO ALIMENTOS
@ Empresas de alimentaciéon: donando los alimentos excedentes, antes de que caduquen.
\_ y,
( DONANDO TIEMPO |

. & Haciéndote voluntario.

\,

( REALIZANDO UNA OPERACION KILO h
@ Recogiendo alimentos en tu empresa, tu evento o tu colegio con tus compaferos.

@ Necesitamos: legumbres, conservas de carne y pescado, aceite, leche, azlcar, alimentos
\__infantiles
r

J
j j )
DONACION ECONOMICA
Con una donacidn o suscripcion para los gastos minimos de funcionamiento.
\BBVA: ESO5 0182 0911 35 0011505722 o a través de la web: www.bamadrid.org )
([ DONANDO EN HERENCIA
| © Considerando a Fundacidn Banco de Alimentos de Madrid beneficiaria del testamento. )
e N
PARTICIPANDO EN JORNADAS DE VOLUNTARIADO
@ Viniendo con compaieros de empresa a realizar voluntariado en los almacenes del Banco de
Alimentos para tareas de clasificaciéon de alimentos y ayuda a las Entidades Benéficas a

retirarlos. En grupos de 8-10 personas cada dia. y

MADR\D
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(I-\PADRINANDO UNA CALLE o AVENIDA en alguno de nuestros almacenes. \
& Informacién en la web.

®

Por una cantidad minima de euros al afo se contribuye a los gastos de funcionamiento y la
empresa apadrina una calle del Banco.

Se ofrece publicidad a la empresa en forma de calle visible por todas las empresas que visitan
el Banco de Alimentos cada dia. j

DONANDO BIENES \

Var

Donacidon de mobiliario para las oficinas: mesas, sillas, papeleras...
Donacién de material de oficina: papel, carpetas, boligrafos...
Donacidon de material informatico: ordenadores, impresoras...
Donacién de vehiculos furgonetas, camiones.

Donacién de maquinaria para almacén transpaletas, carretillas eléctricas elevadoras. /

(i) O ®© © ©

[PATROCINANDO LA REVISTA ANUAL BAMADRID.ORG. A

@ Insertando un anuncio en la revista a cambio de una donacién econdmica que contribuya en la

edicién e impresién. Se distribuye a mas de 500 grandes y medianas empresas, instituciones y
organismos publicos.

\ J
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G NANCIANDO PROYECTOS \

» Mejora de las instalaciones.

» Obras en los muelles de reparto de alimentos.
» Techado muelles.

» Acondicionamiento oficinas.

> Reparaciones.




iMuchas gracias!
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bamadrid.org
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