Credenciales Fundacion Banco de Alimentos de Madrid
(FBAM)

Actualizada a noviembre de 2025
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[ mia":,';] Banco de Alimentos de Madrid

FURDACION LEALTAD

Una organizacion privada, sin animo de lucro, aconfesional y apolitica,
con mas de 30 anos de experiencia y basada en el voluntariado

@ OBJETIVE.:S sosteniace

fBRE SALUD 10 REDUCCION DELAS 12 PRODUCCION
DE LA POBREZA DERC Y BIENESTAR DESIGUALDADES Y CONSUMO

13 fxae [ 17 batie ™

LOS OBJETIVOS

» Miembro de la Federacién Espaiola de Bancos de Alimentos (FESBAL)
» Através de FESBAL, miembro de FEBA (Federacion Europea de Bancos de Alimentos)
» 30 afos de actividad (1994 —2024)
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Sensibilizar a |a sociedad y trabajar para solucionar los problemas originados
por la pobreza alimentaria, el desperdicio de alimentos y la falta de recursos
necesarios para llevar una vida digna.

» A través de la gestion del Banco de Alimentos de Madrid (BAM)
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4 locales ubicados en la Comunidad de Madrid para dar mejor atencion a las
entidades benéficas

» Colegio de San Fernando: Oficinas Centrales
» Delegacion Corredor del Henares: Alcald Henares- almacén regulador
» Delegacion Sur Metropolitano: Alcorcon
» Delegacion Mercamadrid
San Fernando Corredor del H. Sur Metropolitano Mercamadrid
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Plataforma distribuidora  Almacén regulador Plataforma distribuidora Plataforma distribuidora
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Equipo humano a noviembre 2025 (E: estimado)

Personas con actividad diaria:

» 404 personas voluntarias permanentes (92%)

» 32 personas contratadas (8%)

Voluntariado corporativo:
> 1.400 empleados/as de 150 empresas (E)

Voluntariado ocasional:

» 9.000 voluntariado ocasional - Gran Recogida, Recogida Primavera, Operaciones
kilo, Feriasy Eventos. (E)

» 1.640 voluntarios/as de 48 centros educativos en la Gran Recogida (E)

Ningun puesto directivo es remunerado



donacon
confianza

FUNDACICON LEALTAD

Organizacion

Interna (vigente en 2025)
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Areas de actividad
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MADRO

Se estructura en torno a 3 grandes pilares:

» Recuperacion de excedentes alimentarios de los diferentes agentes de la
cadena. Fomentamos la economia circular.

» Seguridad Alimentaria: Distribucidon gratuita de alimentos a las personas
mas desfavorecidas.

» Sensibilizacion y Concienciacion: sobre la falta de recursos alimentarios y
el desperdicio alimentario.




[mgfﬂi;ga] Evitamos el desperdicio alimentario

S0 PUMDACION LEALTAD

* Un tercio de los alimentos que se producen, se desperdician.

e Segun datos del M2 para la Transicion Ecoldgica y el Reto Demografico en Espana se
desperdician anualmente 7,7 millones de toneladas de alimentos al ano:

» 42% en los hogares

» 39% en fase de fabricacién
» 14% en restauracion

» 5% en distribucion

* Entrada en vigor Ley de proteccidn de las pérdidas y el desperdicio alimentario (LPPDA) 2
abil/2025

El Banco de alimentos de Madrid lleva 30 afos trabajando en la recuperacion de
excedentes para evitar el desperdicio alimentario y la destruccion de alimentos

En 2024 el Banco de Alimentos de Madrid evité que se destruyeran mas de 10,7
millones de kilos de alimentos, el 63,3% del total de alimentos distribuidos, reduciendo
las correspondientes emisiones de gases de efecto invernadero, favoreciendo la
sostenibilidad y promoviendo la economia circular al introducirlos de nuevo en la cadena de
consumo.




[m:_%] Distribuimos alimentos porque existe pobreza

En la Comunidad de Madrid:

* El crecimiento econdmico no es suficiente para dar condiciones de vida dignas a todas las personas.

* La subida del salario minimo y las ayudas de las administraciones mejoran las tasas de personas en
riesgo de pobreza y/o exclusion social.

* El coste de la vivienda y los salarios bajos son los principales factores generadores de pobreza.

e Cuenta con la segunda mayor renta media, pero el indice de Gini de Madrid, indicador que mide Ia
desigualdad, es el 22 mas elevado (31,6). Es la 22 comunidad con el mayor indice de desigualdad.

El peor dato: la privacion material y social severa (PMSS) aumenta 2,4 puntos (del 6,5% al 8,9%).

El 58% manifiesta tener dificultades o no llegar a fin de mes (2)

La ayuda alimentaria del BAM es fundamental para muchas personas de la CAM en situacidn de pobrez
ya que les garantiza una comida diaria y poder afrontar otros gastos esenciales

(2) Fuente: IPSOS. Monitor del coste de vida
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[ donamn] Datos de pobreza

DATOS DE POBREZA NACIONALES Y REGIONALES
Sobre una poblacion de 6.871.903 personas residentes en la Comunidad de Madrid)

UMBRAL NACIONAL 2023 2024

» En riesgo de pobreza/exclusion social 1.101.594 (1 de cada 6 personas) 885.000 (1/7 personas)

» Pobreza Severa
(viven en hogares con ingresos menores (611 € / mes) 445.500 (6,6%) 318.750 (4,7%)

» Privacion material y social severa
(No afrontan 7 de 13 items de de consumo basico) 441.461 (6,5%) 608.312 (8,9%)

UMBRAL REGIONAL

» Personas en el umbral de pobreza 1.397.319 (20,7%) 1.180.049 (17,4 %)
(teniendo en cuenta nivel de renta) renta 12.170 € /persona renta 12,736 € / persona

(1): (Fuente: EAPN 2023 14° informe Estado de la pobreza. Seguimiento del indicador de pobreza y exclusion social en
Esparia 2008- 2023. Publicado octubre 2024).
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» Charlas y talleres en centros educativos y universidades para concienciar sobre los
problemas originados por el desperdicio, la pobreza y la falta de recursos

» Complementadas con “Operaciones Kilo” y visitas a nuestras instalaciones facilitando
la participacion de los alumnos como voluntarios en los almacenes.

> Fomentando el voluntariado

14

Otras actividades: sensibilizacién y concienciaciéon @
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Programa de RSC con empresas colaboradoras @

ANIVERSARIO

Fomentamos, junto a RSC de las empresas, la participacion de sus empleados en diferentes
actividades del banco

» Clasificacion de alimentos en nuestros almacenes

» Participacion en campaias (Gran Recogida y Operacines kilo).

» Organizacion de recogidas (OK ) entre los empleados — también de forma digital — en sus
empresas

» Colaboraciéon en proyectos donde los empleados donen su expertise

15




Principales
Indicadores

" Actividad 2023
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e Alimentos ingresados por Recuperacion

A\

Frutas y Hortalizas — Programa Retiradas UE y Asentadores
Mercamadrid

Excedentes de Industria/Fabricantes

Excedentes Cadenas de distribucion

Excedentes HORECA

Excedentes Ferias y exposiciones

YV V VY

e Alimentos ingresados por Donacion (fisica o monetaria)
de particulares y empresas que componen la cesta Basica

» Campafas Gran Recogida y Recogida Primavera
» Operaciones Kilo empresas y centros educativos
» FESBAL (Federacién Espafiola de Bancos de Alimentos)
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Cesta Basica 2024
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ALIMENTO

PASTA
ARROZ

AZUCAR

HARINA

GALLETAS

ACEITE

LEGUMBRES

LEGUMBRES PRECOCINADAS
CONSERVAS DE PESCADO

PR. CARNICOS (POLLO/PAVO)
LECHE

HUEVOS

SOPAS

PATATAS

CACAO

TOMATE FRITO

TOTAL BASICOS -

18
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Estimado 2025

TOTAL kilos Recuperados 12,5 M Kg (58,4 %) 10,6 M Kg (61,5 % ) 10,4 M Kg (62%)

Frutas y Hortalizas — Programa 9,2 M kg. 8 M kg. 7,2 M kg.
Retirada y Mercamadrid

Industria, Distribucion y HORECA 3,3 M Kg. 2,6 M kg. 3,2 M kg.
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Beneficiarios a 31 diciembre 137.124 115.422 100.000
Kilos/beneficiario/aio 146,6 kg 139,6 Kg 154,5 kg
Distribucion media (248 dias) 88.803 Kg/dia 68.269 kg/dia 68.548 kg/dia
55.034.335 44.401.885 40.150.000
Entidades atendidas 540 528 517
Entidades media aho 551 533 533
Alimentos ingresados 21,2 M kg. 17,2 M kg. 17,5 M Kg.
Alimentos distribuidos 22Mksg. 16,9 M Kg. 17 M Kg.

100.000 personas reciben una comida diaria suministrada por el BAM a través de mas de 500
entidades sociales de la CAM legalmente reconocidas
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ADULTOS:
Voluntariado permanente

Voluntariado ocasional

Voluntariado empresas

ADOLESCENTES :

Participacion en Gran Recogida y
Recogida Primavera

Participacion en OK

Talleres de sensibilizacion

Alumnos sensibilizados

395

9.619
1.444

1.483 (59 centros)

283
222

7.459

382

8.282
2.019

1.641 (48 centros)
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186

6.458

Mapa0

380

8.000
2.000

1.500 (60 centros)

240
200

6.500
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RECUPERACION EXCEDENTES ALIMENTARIOS:

* Asegurar el cumplimiento con las obligaciones que establece la LPPDA

* Finalizar la firma de convenios con donantes

e Seguir mejorando la gestion de los excedentes.

 Asumir el volumen de los agentes nuevos agentes (HORECA)

* Minimizar el casi inexistente desperdicio de los alimentos en FBAM.

e Distribuir los alimentos con equidad y una alimentacion equilibrada a los beneficiarios.

e Capitalizar el expertise de mas de 30 afios recuperando excedentes
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SEGURIDAD ALIMENTARIA/DISTRIBUCION DE ALIMENTOS

* Proporcionar una comida diaria a 100.000 beneficiarios en la Comunidad de Madrid
(17 M de kg.) a través de las mas de 500 entidades benéficas colaboradoras

e Contar con suficientes recursos para hacer frente a los alimentos de Cesta Basica (15
alimentos): 5,3 M de kilos)

 Mantener el control de los beneficiarios (Censo Beneficiarios GUF) en coordinaciéon con
los Servicios Sociales
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SENSIBILIZACION:

* Seguir abordando los talleres, charlas y OK’s en centros educativos
* Firmas de acuerdos y convenios con universidades y CCEE
 Poder seguir abordando las 2 principales campainas GR y RP con volutariado

suficiente
* Incrementar la involucracion de voluntariado joven




iMuchas gracias!

MADR\V©

ﬁ @bancoalimadrid @]@bamadrid_org O@bancoalimadrid
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